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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 25 tháng 5 năm 2017
BÁO CÁO THÀNH TÍCH
ĐỀ NGHỊ CÔNG NHẬN DANH HIỆU TẬP THỂ LAO ĐỘNG XUẤT SẮC
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
· Số lượng viên chức: 07
· Trình độ: 
+ Thạc sĩ: 02

+ Đại học: 02
+ Cao đẳng: 02
+ Trung cấp: 00
+ Khác (THPT, CNKT): 01
1.1. Chức năng-nhiệm vụ

Tổ Thanh tra – Pháp chế là đơn vị chức năng được thành lập từ ngày 01/10/2016 có chức năng, nhiệm vụ: 
Tham mưu và giúp Hiệu trưởng trong việc quản lý, tổng hợp, đề xuất ý kiến, tổ chức thực hiện công tác thanh tra giáo dục và công tác sinh viên; tham mưu cho Hiệu trưởng và Đảng ủy về công tác chính trị tư tưởng và công tác quản lý HSSV; tổ chức các hoạt động đa dạng nhằm tuyên truyền, quảng bá hình ảnh của nhà trường và phục vụ quyền lợi chính đáng của HSSV nhằm thực hiện nhiệm vụ công tác thanh tra giáo dục; công tác chính trị; công tác sinh viên và quản lý Ký túc xá như: kiểm tra, giám sát hoạt động giảng dạy của CB-GV và học tập của HSSV, quản lý HSSV nội, ngoại trú cũng như việc thực hiện nội quy nhà trường của CB-NV trong toàn trường.
1.2. Thuận lợi

 Tổ TT - PC luôn luôn được sự quan tâm chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Giám Hiệu đặc biệt sự chỉ đạo trực tiếp của Hiệu trưởng thường xuyên giải quyết những khó khăn vướng mắc, chỉ đạo và điều chỉnh kịp thời trong công tác đã giúp cho Tổ TT - PC hoàn thành nhiệm vụ được giao. Ngoài ra đội ngũ viên chức có năng lực, nhiệt tình, tâm huyết với công tác thanh tra giáo dục - thanh tra nội bộ - pháp chế góp phần giữ gìn nề nếp, kỷ cương nhà trường .

1.3. Khó khăn

Với đội ngũ nhân sự chỉ có 07 người ( gồm 04 cơ hữu; 03 hợp đồng ngoài ra 01 cơ hữu cuối năm nghỉ hưu theo chế độ) được phân công ca làm việc thực hiện nhiệm vụ quản lý hoạt động thanh tra giáo dục – thanh tra nội bộ - pháp chế trong toàn trường đặc biệt việc điểm danh, chấm công giờ dạy của giáo viên theo thời khóa biểu 6 ngày/tuần tại các khu vực trong phạm vi toàn trường là chưa đủ nhân sự để thực hiện nhiện vụ kiểm tra, giám sát việc chấp hành nội quy qui định nhà trường của các đơn vị, cá nhân đạt kết quả cao hơn;

Với đội ngũ viên chức, người lao động của Tổ hầu hết chưa được học tập, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp công tác thanh tra – pháp chế nên cũng khó khăn trong công tác;

Ngoài ra công tác thanh tra giáo dục - công tác thanh tra nội bộ cũng là nhiệm vụ khá nhậy cảm, dễ va chạm, đối tượng thanh kiểm tra lại là những đồng nghiệp.

II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC:

1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao hoặc đảm nhận: 

          Chức năng phòng TTGD-CTSV
· Tham mưu cho Hiệu trưởng và Đảng ủy về công tác chính trị tư tưởng và công tác quản lý HSSV của các hệ đào tạo trong nhà trường;

· Tham mưu và giúp Hiệu trưởng trong việc quản lý, tổng hợp, đề xuất ý kiến, tổ chức thực hiện công tác thanh tra giáo dục và quản lý HSSV;

· Tổ chức các hoạt động đa dạng nhằm tuyên truyền, quảng bá hình ảnh của nhà trường và phục vụ quyền lợi chính đáng của HSSV.

              Nhiệm vụ

· Công tác thanh tra giáo dục

· Công tác chính trị

· Công tác sinh viên
2. Thành tích đạt được của tập thể và cá nhân:

-Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao;
-7/7 (100% )cá nhân đạt danh hiệu LĐTT;

-02 cá nhân đạt danh hiệu CSTĐCS;
- Chấp hành chủ trương chính sách của Đảng và pháp luật nhà nước; tuy nhiên xảy ra đơn thưa kiện cá nhân
III.  CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG:
1. Danh hiệu thi đua

	Năm học
	Danh hiệu thi đua
	Số, ngày, tháng, năm của Quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành Quyết định

	2015-2016
01 cá nhân
	Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở

	Quyết định số 1539/QĐ-GDĐT-VP ngày 09  tháng 8 năm 2016 của Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


2. Hình thức khen thưởng: 
	Năm
	Hình thức khen thưởng
	Số, ngày, tháng, năm của Quyết định công nhận danh hiệu thi đua, cơ quan ban hành Quyết định

	  2013-2014, 
  2014-2015 
02 cá nhân
	Bằng khen
của UBND Thành phố Hồ Chí Minh
	Quyết định số 941/QĐUB ngày 04 tháng 03 năm 2016 của UBND Thành phố Hồ Chí Minh.
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